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	姓  名
	吴秋生
	性别
	男
	聘现岗时间
	2012、6

	岗位及职务
	汽车学院总务科安全保卫工作

	岗

位

职

责
	在汽车学院领导下

做好航海路校区安全、消防工作

	个

人

总

结
	个人工作总结

一年来，在学院保卫处指导下，在汽院书记的指挥下，在公安、消防、安全办等部门的要求下，积极开展工作，取得了较好的成绩，现汇报如下：

一、学习上：认真学习党中央、国务院文件精神，学习学院的具体要求和部署，学习公安、消防、安全办等部门发的文件和要求。通过学习不断提高自己的业务能力，完成上级工作要求，探寻新的工作方法。

二、：思想上：强化政治意识、提高政治站位、切实把思想认识和实际行动统一到党中央、国务院的决策部署上来。认真自觉执行学院的各项规定，积极主动的做好本职工作，使航海路校区保持较好的安全环境和秩序。

三、工作上：


1、防疫工作。疫情发生后，校园防疫也是学校的头等大事，2020年我们认真执行学院的防疫要求，教育厅防疫片区工作组（工学院）的要求，辖区办事处防疫要求。做到了有要求有落实；进入校园人员始终坚持扫码、测温等措施。
2、消防工作。根据汽院领导和上级主管部门的要求，一是协助落实消防安全“一岗双责”。坚持做到消防器材规范管理，专人管理，安全用电管理，定期自查和不定期抽查。二是加强对消防设备的管理。做到部门使用，部门保管，出现损坏随时报修。三是加强对消防通道的检查，确保畅通无阻。四是确保消防器材完好。按期更换灭火器干粉和二氧化碳，补齐损坏的应急灯、安全出口，老化的消防水带等。五是强化安全意识，做好消防宣传工作。收到消防文件和规定及时发放给汽院各部门，开展校园消防展板宣传4次，邀请省消防协会教员给老师、学生消防讲座一次，邀请消防队消防员带领学生做消防演练1次。

3、内保工作。一是加强技防工作。完善、调整前年校区安装的监控探头和系统，保证监控的正常使用，坚持监控24小时人员值班制度。全年受理各类案件、事件的查询30余起。二是加强门卫管理工作。落实岗位职责，做到非机动车、行人出人校园可疑的要询问，坚持机动车出入校园凭证制。三是加强保安24小时校内巡逻，做到发现的问题及时报告或处理。四是坚持保卫干部值班制。做到了平时、节假日保卫干部轮流值班，实时监督保安的工作情况，发现问题及时纠正处理，使规章制度能够得到有效落实。

3、其它工作。一是配合学生办理居住证。二是配合学院有关部门做好各项工作。如：学院赛车机师班项目启动会、高校职业技能大赛、1+x教师培训班、职业鉴定

	个

人

总

结
	中心和路桥公司培训部组织的各类培训班、考试班、全国1=x试点赛汽车营销赛、公共单位使用田径场和室内体育馆的各项活动、航海路校区新建和改造项目的配合。三是完成领导交办的其它工作。

回顾一年工作，尚存许多不足，如：监控不能校园全覆盖，坏了不能及时修复；个别消防器材坏了、消防通道堵了没有及时发现；校园内还有财物丢失现象；机动车停车位不足，非机动车车棚不够用等。我将认真总结，不断改进，力争将明年工作做得更好。
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